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同
社
は
、
自
社
で
工
場
を
持

た
ず
に
、
海
外
の
工
場
で
自
社

製
品
を
製
造
し
、
一
般
消
費
者

向
け
か
ら
企
業
向
け
の
商
品
ま

で
幅
広
く
開
発
・
販
売
し
て
い

る
。
社
員
の
約
半
数
を
女
性
が

占
め
て
お
り
、
デ
ザ
イ
ナ
ー
と

し
て
働
く
社
員
も
多
い
。
１
週

当
た
り
２
〜
３
個
の
ペ
ー
ス
で

開
発
さ
れ
る
自
社
製
品
の
パ
ッ

ケ
ー
ジ
デ
ザ
イ
ン
か
ら
展
示
会

の
パ
ネ
ル
制
作
、
イ
ン
タ
ー
ネ

ッ
ト
販
売
し
て
い
る
商
品
の
ウ

ェ
ブ
ペ
ー
ジ
ま
で
、
デ
ザ
イ
ン

の
全
て
は
自
社
の
社

員
が
担
う
。
そ
の
た

め
、
デ
ザ
イ
ナ
ー
で

あ
る
女
性
社
員
た
ち

の
存
在
は
と
て
も
大

き
い
。

そ
の
よ
う
な
事
情

を
踏
ま
え
て
２
０
１

６
年
の
年
末
に
採
り
入
れ
た
の

が
「
時
短
正
社
員
制
度
」
だ
。

１
日
８
時
間
、
１
週
当
た
り
４０

時
間
の
所
定
労
働
時
間
を
短
縮

で
き
る
も
の
で
、
育
児
・
介
護

休
業
法
で
定
め
る
短
時
間
勤
務

制
度
も
上
回
る
内
容
と
な
っ
て

い
る
。
子
供
の
有
無
に
か
か
わ

ら
ず
誰
で
も
利
用
で
き
る
う

え
、
「
１
週
当
た
り
△
時
間
以

上
の
勤
務
が
必
要
」
な
ど
の
時

間
的
な
条
件
も
な
い
の
が
特
徴

だ
。
福
利
厚
生
は
正
社
員
と
同

様
に
適
用
し
、
手
当
に
つ
い
て

は
実
際
の
労
働
時
間
に
応
じ
た

か
た
ち
で
支
給
し
て
い
る
。

制
度
利
用
に
際
し
て
は
ま

ず
、
本
人
が
会
社
に
対
し
て
時

短
に
し
た
い
理
由
や
希
望
の
労

働
時
間
な
ど
を
申
告
す
る
。
そ

の
後
、
会
社
と
協
議
の
場
を
持

ち
、
可
否
が
決
ま
る
。

現
在
利
用
し
て
い
る
社
員
は

１３
人
で
、
こ
れ
ま
で
に
延
べ
１８

人
が
活
用
し
た
。

制
度
を
整
備
し
た
理
由
は
２

つ
あ
る
。
１
つ
は
、
育
児
休
業

明
け
の
社
員
が
安
心
し
て
活
躍

で
き
る
よ
う
に
し
た
か
っ
た
こ

と
。
も
う
１
つ
は
、
人
材
の
確

保
が
本
当
に
困
難
に
な
っ
て
き

た
こ
と
だ
。
求
人
を
か
け
て
も

３０
〜
４０
歳
代
の
働
き
盛
り
で
、

ス
キ
ル
や
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
経
験

の
あ
る
人
材
が
集
ま
ら
な
い
。

性
別
に
こ
だ
わ
り
は
な
か
っ
た

が
、
女
性
の
場
合
、
求
め
る
人

材
は
育
児
中
の
ケ
ー
ス
が
多
い

と
の
問
題
が
あ
っ
た
。
「
３０
〜

４０
歳
代
の
女
性
が
働
き
に
く
い

理
由
を
払
拭
し
よ
う
」
と
の
観

点
か
ら
制
度
を
設
計
し
、
優
秀

な
人
材
の
採
用
を
め
ざ
し
た
。

１６
年
１２
月
時
点
で
は
、
対
象

者
は
「
男
女
関
係
な
く
、
子
育

て
中
の
人
」
か
つ
「
１
週
間
に

２０
時
間
以
上
働
け
る
人
」
だ
っ

た
。
導
入
と
同
時
に
利
用
を
開

始
し
た
社
員
は
３
人
。
順
調
な

滑
り
出
し
に
思
え
た
が
、
翌
年

「
結
婚
を
機
に
退
職
し
た
い
」

と
申
し
出
る
女
性
社
員
が
現
れ

た
た
め
、
見
直
し
に
着
手
し

た
。１８

年
５
月
か
ら
は
条
件
と
し

て
、
子
供
の
有
無
、
１
週
間
の

勤
務
時
間
も
、
制
限
の
双
方
を

な
く
し
て
い
る
。

総
務
人
事
部
の
前
本
希
さ
ん

は
、
こ
う
語
る
。
「
子
供
の
有

無
が
関
係
な
く
な
っ
た
こ
と

で
、
独
身
で
も
使
え
る
よ
う
に

な
っ
た
。
実
際
、
独
身
の
男
性

で
プ
ロ
ゲ
ー
マ
ー
を
め
ざ
し
て

い
る
社
員
が
、
制
度
を
活
用
し

て
夢
を
追
っ
て
い
る
（
写
真

右
）。他
に
も
、
副
業
を
頑
張
り

た
い
人
材
や
、
時
間
の
融
通
が

必
要
に
な
る
不
妊
治
療
に
活
用

し
て
い
る
女
性
社
員
も
い
る
」。

前
本
さ
ん
自
身
も
結
婚
を
機

に
、
家
庭
に
比
重
を
置
き
た
い

と
考
え
、
６
時
間
の
勤
務
に
切

り
替
え
た
一
人
だ
。

「
会
社
も
社
員
も
一
方
的
な

要
望
を
い
う
の
で
は
な
く
、
で

き
る
こ
と
・
で
き
な
い
こ
と
を

話
し
合
っ
て
決
め
て
い
く
。
幸

い
に
し
て
、
権
利
ば
か
り
を
主

張
す
る
社
員
も
い
な
い
し
、
会

社
が
押
し
付
け
る
こ
と
も
な

い
。
だ
か
ら
こ
そ
で
き
て
い
る

柔
軟
さ
だ
と
感
じ
て
い
る
」。

フ
ル
タ
イ
ム
に
復
帰
す
る
の

も
、
本
人
の
申
告
に
よ
り
協
議

可
能
だ
。
「
増
や
す
時
間
で
何

が
で
き
る
か
」
に
つ

い
て
話
し
合
う
。
時

短
勤
務
を
経
て
、
子

供
が
大
学
に
入
る
な

ど
、
手
が
離
れ
た
こ

と
で
フ
ル
タ
イ
ム
に

復
帰
す
る
時
短
正
社

員
も
出
て
き
た
。

時
短
正
社
員
と
し
て
採
用
さ

れ
た
人
材
も
い
る
。
現
在
ま
で

に
６
人
お
り
、
う
ち
１
人
の
女

性
社
員
は
、
Ｉ
Ｔ
イ
ン
フ
ラ
を

整
え
る
仕
事
を
果
た
し
て
い

る
。
「
育
児
中
で
、
他
の
会
社

の
労
働
条
件
で
は
今
ま
で
の
ス

キ
ル
を
生
か
す
の
は
厳
し
か
っ

た
」
と
話
す
。

会
社
に
と
っ
て
の
メ
リ
ッ
ト

は
大
き
い
。
同
じ
ス
キ
ル
を
持

つ
人
材
を
フ
ル
タ
イ
ム
の
正
社

員
で
採
用
し
よ
う
と
思
う
と
、

今
は
専
門
の
人
材
関
連
業
者
の

エ
ー
ジ
ェ
ン
ト
を
頼
る
し
か
な

い
。
支
払
う
金
額
は
、
数
百
万

円
に
上
る
。
し
か
し
、
同
制
度

で
あ
れ
ば
一
般
的
な
求
人
活
動

で
獲
得
で
き
る
。
育
児
中
の
女

性
が
、
必
ず
し
も
Ｉ
Ｔ
専
門
の

求
職
サ
イ
ト
な
ど
を
活
用
し
て

い
な
い
た
め
だ
。
結
果
と
し

て
、
通
常
の
採
用
ル
ー
ト
で
人

材
を
獲
得
で
き
た
た
め
、
差
額

の
コ
ス
ト
が
浮
い
て
い
る
。

「
制
度
は
あ
っ
て
も
活
用
さ

れ
て
い
な
い
」、「
実
際
は
定
時

に
帰
り
に
く
い
」
と
い
っ
た
会

社
も
多
い
な
か
、
同
社
の
時
短

正
社
員
か
ら
よ
く
聞
か
れ
る
の

は
、
「
帰
り
や
す
く
、
休
み
や

す
い
か
ら
本
当
に
助
か
る
」
と

の
声
だ
。
元
々
帰
り
や
す
い
職

場
だ
っ
た
が
、
制
度
が
導
入
さ

れ
た
こ
と
で
、
時
短
、
フ
ル
タ

イ
ム
、
男
女
を
問
わ
ず
、
子
供

の
体
調
不
良
な
ど
の
際
に
、
よ

り
仕
事
を
切
り
上
げ
や
す
い
職

場
風
土
に
変
化
し
て
い
っ
た

（
写
真
左
）。

背
景
に
あ
る
の
は
、
今
村
社

長
の
ア
プ
ロ
ー
チ
だ
。「
年
齢
、

性
別
、
国
籍
に
か
か
わ
ら
ず
、

能
力
あ
る
人
が
そ
の
力
を
最
大

限
発
揮
で
き
る
職
場
づ
く
り
を

行
う
」
と
の
理
念
を
掲
げ
、
全

体
朝
礼
で
は
「
女
性
や
子
育
て

中
の
人
を
特
別
視
し
て
い
る
わ

け
で
は
な
い
。
フ
ル
タ
イ
ム
で

働
い
て
い
る
社
員
か
ら
要
望
が

出
た
ら
、
も
ち
ろ
ん
必
要
に
応

じ
て
対
応
す
る
」
と
繰
り
返
し

伝
え
て
い
る
。

今
後
の
課
題
は
、
手
薄
に
な

っ
て
い
る
１２
〜
１８
時
の
時
間
帯

に
働
い
て
く
れ
る
人
材
の
確
保

に
あ
る
。
障
害
者
や
高
齢
者
な

ど
、
よ
り
一
層
多
様
な
人
材
の

受
入
れ
と
活
躍
を
め
ざ
す
。

会
社
と
し
て
「
必
要
が
あ
れ

ば
、
一
度
決
め
た
制
度
も
ど
ん

ど
ん
変
え
る
」
と
の
方
針
で
、

社
会
の
変
化
に
応
じ
て
柔
軟
に

変
わ
り
続
け
て
い
く
。

不
妊
治
療
な
ど

で
も
活
用
可
能

パ
ソ
コ
ン
や
ス
マ
ー
ト
フ
ォ
ン
の
周
辺
機
器
か
ら
デ
ジ
タ

ル
顕
微
鏡
、
工
業
用
内
視
鏡
ま
で
幅
広
い
商
品
を
製
造
・
販

売
し
て
い
る
ス
リ
ー
・
ア
ー
ル
シ
ス
テ
ム
㈱
（
福
岡
県
福
岡

市
、
今
村
陽
一
代
表
取
締
役
社
長
、
連
結
９８
人
）
は
、
１
週

間
や
１
日
当
た
り
の
労
働
時
間
に
つ
い
て
下
限
を
定
め
な
い

「
時
短
正
社
員
制
度
」
を
設
け
て
い
る
。
利
用
に
関
す
る
理

由
で
制
限
は
な
く
、
育
児
の
ほ
か
、
副
業
や
自
身
の
夢
の
追

求
な
ど
で
も
良
い
。
結
婚
を
理
由
と
し
た
退
職
が
防
げ
た
、

育
児
中
の
転
職
者
を
獲
得
で
き
た

な
ど
、
人
材
の
確
保

・
定
着
面
で
役
立
っ
て
い
る
。
現
在
は
１３
人
が
活
用
中
で
、

な
か
に
は
週
３
日
、
１
日
３
時
間
半
勤
務
で
働
く
人
材
も
。

�
画
餅
�を
防
ぐ

社
長
の
呼
掛
け

夢を追う若者が制度を活用する例も

１１
日日
３３
時時
間間
半半
勤勤
務務
もも
ＯＯ
ＫＫ

時
短
正
社
員
制
度
で

退
職
防
止
や
人
材
獲
得
効
果

定時退社しやすい職場風土づくりを心掛けている
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